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VISTO: Bl informe Leoal NY031-2013/GOB-REG-HVCA /C YRAJ con Proveido N?

6395440, la Opinidn Legal N 053-2013-GOBREG.HVCA/ORA Heeb, I Resolucidn Divectoral N 2 19-2012-
D-HD-HVCA/UP, el Inloum_ N Olf)f.?‘l.ll.‘J/l.,JOH.l\.],.\.r HVCA/GGR-HD-DG, ¥ ¢l Recurso Administrativo
de Apclacion interpuesto por Dena Yaner Tania Floves Lara contra Ly Resolucion Dn'-.'um:ztl MNU001-2015-10-

[ID-FIIVCA/UPD; y,
CONEIDERANIDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N® 2/8-2012- D-FHD-TIVCA/UP, de ferha 20 de
marzo de 2012, se resuclve contratar a ln Médico Yanet Tania Flores Lara, en Ia plaza de Médico [, numero de
carpo 284, codigo P3-50-525-1. Luego, con Resolucién Divectoral 47 001-2013-D-HD-HVCA/UR, de fecha
04 de encro de 2013 se da por concluido el contaro de Yanet Tanis Flores L:U"-I, porlo que posteriormenicia

recurrente mediante escrito de fecha 09 de encro de 2013 interpone recurso de apelacion contra la Resolucion
Directoral N° 001-2013-D-HD-HYCA/UP, de fecha 04 de enero de 2013 o

Que, el inciso 20 del Articulo 2° de la Constitacion Politica del Perd cstablece que los
cindadanos tienen derecho " fmlar peticioney, individial o colectivareite, por cserito ante la aztoridad a'r.r.’.'bd/w.‘-";, fa
que estid obligade a dar af interesado iina respreesta tambicn por et denire el plase leaal, baj _/u esf onisabificad. . ", de
manera concordante, el Articulo 106 de la iey NY 27444 indica e o] numu.ll 100.1 “Cralgnior aduiiiv :'-'h't"u.
iidividial o colectivantente, puede promover por escrit el inicio de e procediviien’o adwinistiativo ante toc y cslesguiera de f
entidades, ejerciendo el derecho de peticion reconocidy e el Artiodo 2 fivivo 20} de la Contitucidi Politica def Liviadn”, asi Li
' numeral 106.3 establece “Frte dereche implica la obligacion de dar al interesads mna vespuesta por escrito dentro dof plizo

legal”

Que, et 109 de la ley N® 27444, referido a ia Facultad de contradiccion
administrativa, prescribe en el numeral 109.1 “Freite a un acto que supaie quee vioks, afecta, desconoee o lesiona 1 devecho
0 10 interds legdtino, procede i contradiccion en la via adwinistrativa en la forma previcta en exta Ley, para gue yea revocado,
anodlificado, antlado o sean suspendidos sus efectos”; de manera concord'm te el Articulo 206° de la ley acotada, referida
ala facultad de contradiccion, prescribe en el numeral 206.1 “Confarmie a fo seialads en ¢/ Ariicls 1 OF, freate a wn
aclo administrativo, gue se supone viola, desconoce o lesioner mn a’c.'mbn 0 dnterdy Jegilinm, procede su contradiccion en la via
acwinistrativa sediante los recrirsos adwinisiyativor seffalados en el articnlo vipmicnie’

Que, los procedimientos administrativos se rigen, entee otros por los principios de
+legalidad y el debide procedimiento administraiivo, previstos en los numerales1.1) y 1.2) del articulo IV del
1 umlu Preliminar de Ia ley N® 27444 Ley del Procedimicnto Administeativo General, mediante ¢l cual las
autoridades administrativas deben actuar con respetoa la constitucion, Ia ley v al derecho, dentro las facoliades
que le estén conferidas y que los administrados gozan de todos los derechos s y garantias inherenres al debido

procedimiento administrativo, que comprende el derecho a exponer sus argumentos, a olrecer y producir

% pruchas y a obtener una decision motivada v fundada en derechos
I b ]
! " 5 h ARl B e s e :
/ Que, al respecto ada Resolucion Directoral N® G01-2013-D-1HD-HVCA/UP de fecha
/Ut de Enero del 2013, habiia sido expedida argumeniada o fundameniada en falias que fa recurrente habria
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} posible fisica y juridicamente, y comprender las cuestioney surpicag de |
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incurrido, las mismas que estarian cnnlumplud:ticn clharticulo 21 "'
versa del Informe N 003-201] 37(-}013.REG.HV{_J\/I DINENIEN witcomodelinforme 1o (g, 2012/ 10R/CA-
OP-HDH/HVCA. Sin embargo, no L‘.\liﬁl(.‘-kln Pr(‘ncv.:u Ndinnnisteative | disciplinari, q
citada, por lo que, se evidenciaria una ulterior nulidad:

del Deerero Lepiahaivg N© 276: conforme

eavale la resolucion

Que, al respecto, ¢l articulo 107 (e 1, Ley WY 27000
administrativo general, prevé las causales de nulidad cuando e

Py el Procedimicnio
Rlslen \’i('in:;

cnelacto administrativo tles
como: 1) La contravencion a la Consril‘n'cidn, a s leyes ooa las normas replmenta i b)
aimision de alguno de sus requisitos de validez, salvo Guese presente alpuno de fos sUPHestos de conservacion
del acto a que se reliere f\r'u'cu](? 144 c). !_.[J.H' aclos CRpPresos o log que i't‘:&llllt'|.| Como conseeuencia de I
aprobacion automitica o por silencio :lcllml‘m.sh'zll:vn Positivo, por los que se auicre faeulid
cuando son contrarios al ordenamiento juridico, o cuand, nose cumplen con log pe
tramites esenciales para su adquisicidn., d) Los actos adming

1'){.'11}].1 O quc se C]iC{L‘ll COMOoO consecuencia d(.! la INEng

Il delecto o 1a

es, 0 derechos,
Guisitos, documentacion o

FalVOs que sean constitwtivos de infraceion

Que, es preciso sealar, que ol numeral 11 2 del Articulo |17
serd conocida y declarada por la antoridad superior de guici Izlﬂ'r'm ol ..v.‘m';. en concordane
Articulo 202° de la ley N? 27444, que Dcsc_nbc Qe " en entlyniens
o declararse de ofivio la nudidad de for acior r:r/r;ﬁ).'z:rﬁtmm.f, A o heryon ,/,.,‘,.,,.5,“:,, firmes, siempu TSR o ik
..1},-“1.’”7//.’.;,9”. .f\sihnismo, el numeral 202.2 menciona que: Yoo b mlidd o r_;/,f,-,",,‘_‘.” I pitecte ser o Jett poref fmionsy
rirgitico superior al qne expidid ol acto que se m‘””/m{”' 2 e gl de el Contticde por s anforsd 1 e estad sometida a
wbordinacidn jerdrguica”, Bn el presenta caso In Dl_rcccmn del 11 n:;gnl:.ﬂ Departimentl e | luancavelica depende
# directamente de la Gerencia del Gobicrno Regionalde | lancavelicn:

cslablece: “. . fo wlidad
eon el | numeral 2021 del
oy cany CHH T ool ity 10 ° puede

Que, la Resolucion Dircctu‘ml N"O01-2013-1)-1 1 RLEA /0P, e NL LA por no existir
un Proceso Administrativo Disciplinario sobre lnf Cadias e ”l.u‘lixl:'.:-'. POk adminis .

de la resolucion, conforme se colige del numeral :):.’: del A r:!vulu 5%de Iy ley N 27,111
que el contenido del acto nclminist%':‘lti\.-'o “Wo pf)(/r.-:' L'{.Jh'./lih"‘('{lfn" el (450 coerelo
wandatos judiciales firme; ni podrd infiingir }4'0.?)’.7}(.’.1' ;m.w.'.:f/.rfmm'. w ;/« caliicler goer,
infevior o superior jerdrguico, ¢ fncluso de frozz.fz..-;;/(: zmlow:\.ﬁ-:/ que dicte of
p‘rcscrito en el numeral 2 del m'li(?u]o 3% delaley N° 2700 | |
deben expresar su respectivo objeto, dv._: tal modo que puedy ‘_l"l""li.lllljin'.::c TP M ——
juridicos, su contenido se ajustard a lo dispuesto en ¢l ordenamienie lu,-“l“-(.,‘ (I('_I’m,”d” ser licito, preciso,
amotivacion:

v que ampare L emision
LPAG, que describe
dispasicioey cosistiticiniales, fevales,
o Frovenienter g arttoridead de jonal,
Wl norn lepal Qe -

concuerda con lo
LPAG, que senaly ¢

“los netos administrativos

Que, Ia Resolucian Directoral N® 001201515, LD ICA /11
~ 2 .
del 2013 sc encuentra enmarcada en la causal descritg en o nutmeral el Articulo [
dispone: ‘% Coutravensidn a la constitiion, a lav leyes o a bay stopgay
) L. 9 - I . S v oL
Resolucion Directoral N°® 001-2013-D-HD-HCA /U1 X Y
i i forme Legal corres dicrite, recomivn
gquien emite el Tnforme Legal correspondicr.te, recomicn:

e Techa 04 de enero
" el lL‘_\’ N®© 274-“,
Deckarada 13 nulidad de 1a
omado adserita g Ly Oy e Nses
1 que por L“::lm HCLO
I} Comision Especial de Procesos ;\le.niui'sl‘rmi.\'o:: Dis‘ciplin.zrin:; ‘ |L‘-I Gol
! calidad de érgano colegiado disciplinario, la instancia U e mento

veelioentiriiy

el Juridica,
Tel titular del plicgo, sea la
Aerno Repional de | lancaveli

ca, en su
s Funciog e

calilique y determine las
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fFaltas y la responsabilidad administrativa en que se encuentran inmersos los seevidores que tuvicron injerencia
en la realizacion de la Resolucién Directoral en mencion, eausando perjuicio a la recuriente por tal vicio
administrativo;

Que, respecto a la Resolucidn Directoral N° 249-2012-D-11D-] IVCA/UP de fecha 20
de marzo del 2012, ¢l Hospital Departamental Huancavelica, decide contratar a la ex servidora Yanet Tania
Flores Laraa parir del 01 de marzo del 2012 en la plaza de Médico I, numero de cargo 284, codigo 173-50-525-
1. Sin embargo, no se habria consignado la fecha del término de su contr: (o, porlo que, deberid entenderse que
la fecha dltima de sus labores es el 31 de diciembre del 2012, en amparo al articulo 25° de laley N© 28411 «
Ley General del Presupuesto” que dice: a Fjencin I estipuiestaria, en ad Linte Efecieion, extd sujeta al réginen del
presigpetesto anval y a sus ziodificaciones conforme a la Ly General, se inivia ef | de ciera y cutwina el 31 de diciensbre de cadve
ailo fiscal. Durante dicho periodo se perciben los fugresos y se atiendi las oblisacioivs de paito de conformidad con los créditor
presipuestarios aitorigados e los Presuprestos. Asimismo, ¢l numeral 8.1 del articulo 8° (medidas en materia de
personal) de las leyes N°s 29951 y 29952 “Ley de Presupuesto del Seete - Publico para ¢l Ao Fiscal 2013 y
20127 mencionan literalmente: “prubibase of ingreso de personal en el Sector Pribliso por servicios personaler y
aonbraipiento” con las excepciones descritas en los literales “a, 1, e, d, ¢, [ g7 Para complementar se tiene que ¢l
Iliteral “f” del articulo 8° de ley N® 29951 dice: La contrataviin para el veniplago por cese, ascenso o prowocion del

. personal, o para la suplencia temporal de log servidores del sector priblico. Er el caso de fas reemplazos por cese del persondal, este

fa,\‘ oripreide al cese guee se hubiese producide a partir del aite 2011, debiéndase tomaren centa que ef bngreso a fa admiiivtiacion

A q\ priblica se efectria necesariamente por concrrso Priblico de inéritos y sujeto a los doctumentor de Lestion respectivos. Fu el caso de

s ‘ﬁ"/f/)fcm'ia de personal, wna ves finaligad la labor para ln il fire contratadee la persona, los contratos respectivos gutedan resweltor
S antondlicamente,

-

GRATIA

Que, es menester sefialar que I recurrente NO ha ingresado al sector pablico mediante
concurso, prestando setvicios en la modalidad de contrato determinado, el mismo que deberi entenderse como
dltimo dia de labores el 31 de diciembre del 2012, fecha en que termina y/o termind su contrato laboral;
respecto al Articulo 3° de la Resolucion Divectoral N® 249201 2-D-HD-HVCA/UP; es preciso mencionar que
como dicho pacto contractual ha sido hasta ¢l 31 de Diciembre del 2012, este habria tenido sus efectos dentro
de dicho periodo, porlo que, al terminar el contrato y/o relacién contractual (Resolucidon Directoral N© 249-
2012-D-HD-HVCA/UP) ha dejado de tener vigencia, no siendo materia de alguna observacion;

Estando a la Opinion Legal; y con la visacion de la Oficina Regional de Administracion
y la Oficina Regional de Asesoria Juridica;

Zn uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pert, Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales,
modificado porla Ley N° 27902;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1".- DECLARAR Ia nulidad dela Resolucidn Directoral N® 001-2013-

HD-HD-FCA /UP de fecha 04 de Enero del 2013; pot las consideraciones expuestas en la presente Resolucion.
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RTCULO 2 PRECISAR quela fecha de v!gcncin e la ].{C'Solucir}n‘ Dirccioral
NE 249-2012-D-HD-1 \A/— \/1 llj—' | e b e miarzo del 2012, es a partiv del 01 de Marzo del 2012 hasta cl
NE249-2012-D-HD-HV e B
31 de Diciembre del 2012,
J10 8- RE BVTASE copias de todo lo actuado ala Comision Especial de
b0 A I O o ‘ 5 w G
5 . ,A‘I‘\"[ Hot ||,|'”,|..r; el Gobierno Regional de IHuancavelica, para que califique vy
M.OCCS?S _f\dmx{nstrnu\’ﬂﬁ o I:I||||i plisi lministelivas en que se encucniren INmersos ¢l Director del
;1f[f@fl}ﬂlf](5 las faltas y lf'kr‘l'l‘;“"" ' iy Lo servidores que emiticron el acto administrativo que devendria
Tospital Departamental de | Lo ettt dad wela aresente Resoluetd
Pﬂ‘;I'ILL‘iOllTlLII::l(. c111I nilo Lpny Loy ¢ cnintderacienes expuestas en la preserie Resolycion.
ssteriormente en nulo, o
. O PRESCISAR que respecto al Recurso de Apelacion de fecha de
> & B 1L i S o
recepcion del 09 de F it I! ]I MERLL s los resuclto en la presente Resolucion.
recepeion de de Enecro del 2T
Ci B COMUNICAR el presente fcto Administritivo a los Organos
B8 & 1 Prghan” 2 ¥ s — . Y : ot 0
.A—[\"[ le .,.'..|‘| 0 1 uancavelien, Comision Especial de Procesos Administrativos
B"_“’PL}EC‘“F:‘ CH (JGEI.)M.”(;{ rIJ'“ NERI aeavelien, [Hospital Departamental de Huancaveliea ¢ Interesadi, de
isciplinarios del Gobicrno eprotn '
acuerdo a Ley.
11 (RS, COMU IQUESE Y ARCHIVESE,
~OBIENNG REGIONAL
LJOH{J?{NC?AVELI
_____ /[:éf;{._‘i?f;..
“fhiquel Anggl Garcia, Ramos
M(E‘Ji_ﬂl})éE G?NEHF\LHE HIONAL




